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Bereits seit über 15 Jahren betreiben wir nun schon erfolgreich, voller Spaß und Passion 
unseren zweiten von drei Waldkletterparks in Velbert-Langenberg. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir engagierte 
 

Outdoortrainer/Outdoor-Guides/Kletterparktrainer (m/w/d) 
 

Einstellung ab Ende März 2024. 
 
Zusammen mit deinen Kollegen/innen bist du verantwortlich für den Betrieb des 
Waldkletterparks und Höhenrettungen.  
Du musst vor allem Spaß an der Sache, positive Energie, Freude an der Arbeit in der Natur 
und im Sport mitbringen. Idealerweise hast du bereits Erfahrung im Bereich Klettersport 
erlangt und verfügst über entsprechende Höhenretter- und Trainerscheine. Alle 
unternehmensspezifischen Kompetenzen wirst du Dir gegebenenfalls zusätzlich durch 
Anleitung unserer erfahrenen Guides sowie im Rahmen einer Einarbeitungsphase aneignen. 
 
Diese Aufgaben warten auf Dich: 
 

• Überprüfung der persönlichen Schutzausrüstung der Gäste 

• Bewertung der Besucher/innen, Risikoeinschätzung, allgemeine Aufsicht der Anlage 

• tägl. Routinekontrollen, führen der Tagesdokumentation 

• Höhenrettung nach Firmenrichtlinien 

• Betreuung der Besucher/innen, inkl. Betreuung von Schulklassen und Großgruppen  
 

Das zeichnet Dich aus: 
 

• Hohe Affinität zu Outdooraktivitäten und/oder Klettern 

• Erfahrung im Umgang mit Gruppen im Rahmen von Events und Incentives 

• Eigeninitiative, selbstständiges Arbeiten 

• Kontaktfreudig, kommunikativ, sehr gutes Ausdrucksvermögen, einwandfreies 
Erscheinungsbild 

• Begeisterter Teamplayer, gute Zusammenarbeit mit anderen Kollegen/innen 

• Erste-Hilfe-Schein (bis zum Eintrittstermin vorzulegen) 
 
Darüber hinaus würden wir uns wünschen: 

 

• Höhenretter nach IAPA und/oder ERCA 

• Erfahrung in Erlebnispädagogik 
 

Das bieten wir Dir: 
 
Wald-Abenteuer als Arbeitgeber bietet dir einen körperlich und geistig anspruchsvollen 
Arbeitsplatz, in einem sympathischen Team, voller Freude, Spaß und Abenteuer, bei fairer 
Bezahlung. Die Stelle ist als saisonale Tätigkeit bis zum 31. November 2025 gestaltet, es 
wird aber eine langfristige Kooperation über mehrere Saisons angestrebt. Die Einstellung 
kann auf freiberuflicher Basis, als Minijobber, Werkstudent oder als Teilzeitkraft auf 
Stundenbasis erfolgen.  
 
Wenn Du dich in diesem spannenden Tätigkeitsfeld siehst, sende bitte Deine 
Kurzbewerbung mit Lebenslauf an: info@wald-abenteuer.de. 


